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Proportion de bacheliers dans une génération par voie (en %)
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FHBIERINK 3,4 (%)

34 (%) 4% (%) 3+4%5F (%)
Cohorte 2009 169.2 26.6 1222 38.9
Cohorte 2010 169.7 27.8 12.0 39.8
Cohorte 2011 173.8 202 11.8 39.0
Cohorte 2012 177.3 27.5 1.7 39.3
Cohorte 2013 185.7 27.9 11.8 39.6
Cohorte 2014 188.9 28.6 11.9 40.5
Cohorte 2015 197.7 29.0 11.8 40.8
Cohorte 2016 199.5 29.1 n.d. nd:

EBANAOLT>EMAAOLT>BEANHALT
37-51% 8-15 2-5%
Source :MESRI-DGESIP/DGRI-SIES
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Les nouveaux
etudiants

Un groupe social en mutation
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JEAN MOULIN UNIVERSITE
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Accued ) Formation D Réussir sos études ) Pole Réusste

Pole Réussite

L'Université Jean Moulin 8 comme ambition premidre de favoriser I'égalité des chances,

en respectant les différences, convaincue que la diversité et les spécificités sont une
richesse et que chacun d'entre nous est défini par ses différences. L'objectif du Pdle
Réussite est ainsi de favoriser la réussite scolaire, universitaire et linsertion
professionnelie des jounes.

Le Pdle Réussite méne notamment les actions labellisées ci-dessous, mais il intervient
également de manidre ponctuelle auprés des étudiants. Il propose ainsi de les recevoir
on entratien indwviduel pour faire un point avec eux sur les possibilités
d'accompagnement de I'établissement. Aujourd’hui l'université Lyon 3 propose de
nombreux moyens de les aider : orientation, insertion professionnelle, tutorats,
enseignants référents.. Que vous sO0yez un peu perdu dans l'université et que vous ne
sachiez pas vers quel(s) service(s) trouver un ressOUrce OuU QUE VOUS SOYeZ on Panne
de motivation, il est possible de vous rencontrer et de vous aider & faire un point de
votre situation. Sur rendez-vous.
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Participez aux
modules

du Pdle Réussite

8 mars 2022 - 25
mars 2022

Participez aux
modules

du Pdle Réussite

8 février 2022 - 18
février 2022

Participez aux
modules

du Pdle Réussite

17 janwier 2022
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